
Unser Auftraggeber, ein mittelständisches Unternehmen mit ca. 50 Mitarbeitern, ist seit 
Jahrzehnten spezialisiert auf die Automatisierung von Fertigungslinien, Transportsystemen, 
Produktionsstätten und Sondermaschinen. Als Teil einer schlagkräftigen Firmengruppe in 
der Automatisierungstechnik und Know-how-Träger in der Steuerungstechnik bietet das 
Unternehmen individuelle Lösungen für Kunden weltweit mit dem Schwerpunkt Automotive. 

 
Im Rahmen der weiteren Unternehmensentwicklung suchen wir Sie zur Verstärkung für 
den Sitz in der Region Freiburg/Breisgau – Villingen-Schwenningen als                   
 

Mitarbeiter  
Technischer Projektvertrieb m/w/d  

Steuerungstechnik / Fördertechnik 
 
Ihre Aufgabe 
 
• Bewerten und Auswählen von relevanten Ausschreibungen im Bereich Steuerungs-

technik für Förder- und Fertigungsanlagen sowie entsprechende Kalkulation und  
Angebotserstellung in direkter Abstimmung mit der Geschäftsleitung 

• Zusammentragen und Klären der Detailanforderungen mit Kunden und internen  
Abteilungen 

• Spezifikation, Auswahl und Auftragsvergabe von Fremdleistungen 
• Mitwirken an der Vertragsvorbereitung und Teilnahme an Vergabeverhandlungen 
• Projektübergabe an den Projektleiter nach Auftragseingang 

Die Anforderungen 
 
• Fundierter Ausbildungs- und Erfahrungshintergrund, der idealerweise technische und 

kaufmännische Aspekte verbindet 
• Erfahrung in der Angebotskalkulation, vorzugsweise in vergleichbarem Umfeld und 

unternehmerisches Bewusstsein 
• Genaue, strukturierte Arbeitsweise; hohe Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten auf verschiedenen Ebenen und sicheres Auftreten 

Das Angebot 
 
• Festanstellung bei einem modernen Mittelständler mit flacher Hierarchie und  

schnellen Entscheidungswegen 
• Aufgabe mit hohem Handlungsspielraum und sehr guter Karriereperspektive 
• Attraktive Vergütung mit Urlaubs-/Weihnachtsgeld und üblichen Sozialleistungen 
• Arbeitsplatz in Region mit hohem Freizeitwert; Jobrad-Leasing 
• home-office möglich 

 
Sie suchen eine Aufgabe mit viel Entscheidungsfreiraum und Einblick in alle Bereiche des 
Unternehmens? Sie mögen Kontakt mit unterschiedlichen Ansprechpartnern ebenso wie 
den Umgang mit Zahlen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bei Fragen rufen Sie 
uns bitte an. Frau Gräter steht Ihnen gerne telefonisch zur Verfügung. 
 

*Ein Arbeitsvertrag kommt immer direkt mit unserem 
Auftraggeber zustande, wir stehen aber nicht nur unseren 
Kunden, sondern auch Ihnen gerne als neutraler Mittler zur 

Verfügung. 
 
 

Ringstraße 5 
84172 Buch / Landshut 
bewerbung@monika-graeter.com 
08762 / 72 699 - 79 


